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A EMPRESA BRASILEIRA DE TELECOMUNICACOES

TERMO ADITIVO AO
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO - 2005/2007
EMBRATEL - SINTTEL-GO/TO

TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE ENTRE
S| CELEBRAM, POR SEUS REPRESENTANTES LEGAIS INFRA-
ASSINADOS, A EMPRESA BRASILFIRA DE TELECOMUNICACOES
S.A. - EMBRATEL, DORAVANTE DENOMINADA EMBRATEL, CN.P.J.
N 33.530.486/0001-29, E O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES; TELEFONIA MOVEL;
CENTROS DE ATENDIMENTO; CALL CENTER ({CENTRO DE
ATENDIMENTO A DISTANCIA); TRANSMISSAO DE DADOS, CORREIO
ELETRONICO; SERVICOS TRONCALIZADOS DE COMUNICACAO;
RADIO CHAMADAS; TELEMARKETING; PROJETO, CONSTRUCAO,
INSTALACAQO, E OPERACAC DE EQUIPAMENTOS E MEIOS FISICOS
DE TRANSMISSAC DE SINAL:; SIMILARES E OPERADORES DE
MESAS TELEFONICAS nos ESTADOS DE GOIAS E TOCANTINS,
DORAVANTE ENCMI { SINTTELGO/TO, CNPJ N2
01.662 014/0001-33, REG:STRQ SINDICAL N© 468000013599/00-16, NOS
TERMOS E CONDICOES A SEGUIR ESTIPULADAS:
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A EMBRATEL, por tratar-se de Empresa de ambito nacional, celebra com as entidades
sindicais representativas de seus empregados, no conjunto do territorio nacional,
Acordos Coletivos de Trabalho de idéntico teor.

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicacbes; Telefonia Mdével;
Centros de Atendimento; Call Center (centro de atendimento a distancia); Transmissio
de Dados, Correio Eletronico; Servicos Troncalizados de Comunicac3o; Radio
Chamadas; Telemarketing; Projeto, Construcdo, Instalagdo, e Operacdo de
Equipamentos e Meios Fisicos de Transmiss3o de Sinal; Similares e Operadores de
Mesas TlefGnicas nos Estados de Goias e Tocantins — SINTTEL-GO/TO, neste ato,
representa os empregados dos Estados de Goias e Tocantins — GO/TO.

As negociacbes foram realizadas com a EMBRATEL por uma Comissio Nacionat
represeniativa dos sindicatos filiados a FITTEL.

Concluidas as negociacSes, referentes a awvaliacio da Clausula Sexia (Avaliacdo das
Clausulas Econdmicas) do Acordo Coletivo de Trabalho 2005/2007, as paries

coniratantes celebram © presente Termo Adifivo ao Acordo Coletivo de Trabalho
2005/2007.
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CAPITULO I - ABRANGENCIA

CLAUSULA PRIMEIRA: Abrangéncia

O presente Termo Aditivo abrange fodos os empregados efelivos em atividade na Empresa ou
em gozo de licenca remunerada, na data de inicio da vigéncia deste Termo, ou que venham a
ser admitidos durante a sua vigéncia.

CAPITULO Il - CLAUSULAS ECONOMICAS DO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO - 2005

CLAUSULA SEGUNDA: Reajuste Salarial

Os salarios nominais dos empregados da EMBRATEL, vigentes em 30 de novembro de 2006,
serao reajustados a partir de 01 de dezembro de 2006, no percentual de 2, 8% (dois virgula oito
por cento), de forma nao cumulativa.

PARAGRAFO PRIMEIRC - Est3o excluidos do reajusie saiarnal estabelecido no capuf desta
Clausula, os empregados que ocupam as funcbdes de Diretor Executivo, Diretor Funcional,
Gerente Funcional, Diretor Comercial Senior, Diretor Comercial, Gerente Senior, Consultor,
Gerente Comercial Senior, Gerente Comercial.

CLAUSULA TERCEIRA: Reajuste no Auxilio-Alimentagio

A EMBRATEL concedera um reajuste no Auxilio-Alimentacio, passando o valor diario do
Auxiic-Refeicio para R$ 14,00 (calorze reais ), e o valor mensal da Cesta-Basica para
R$ 127,27 (cento e vinte e sefe reais e vinle e sete centavos), mantidos os critérios aprovados
pela Empresa e os estabelecidos na Clausula Décima Primeira do Acordo Coletivo de Trabalho
— 200572007, ja deduzido o percentual de 15% {(quinze por cento) referente a participacdo do
empregado.

CLAUSULA QUARTA: Reajuste na Assisténcia Pré-escolar

A EMBRATEL concedera um reajuste na Assisténcia Pré-escolar, passando o valor limite para
R$25544(duzemﬁseaﬁqueﬁaesemreaisequafenmema§mcemavas) mantidos os

critérios aprovados pela Empresa e os s na Clausula Décima-Segunda do Acordo
Coletivo de Trabalho — 2005/2007.

CLAUSULA QUINTA: Reajuste na Assisténcia para Educag3o Especial

A EMBRATEL concedera um reajuste na Assisténcia para Educacio Especial, passando o valor
limite para R$ 416,34 (qualrocenios & dezesseis reais e frinta e quatro centavos), mantidos os

critérios aprovados pela Empresa e esiabelecidos na Clausula Décma-Terceira do Acordo

Coiletivo de Trabatho — 26085/2007.
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CLAUSULA SEXTA: Manutencdo das Demais Clausulas do Acordo Coletivo de
Trabalho 2005/2007

Ficam mantidas as demais Clausulas constanies do Acordo Coletivo de Trabalho 2005/2007,
vigentes até 30 de novembro de 2007 e que nao foram expressamente alteradas por este Termo
Aditivo.

E. por estarem assim jusios £ acordados, 2 EMBRATEL & o SINTTEL-GO/TO, celebram o
presente Termo Aditivo ac Acordo Coletivo de Trabatho 2005/2007, em 05 (cinco) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abzaixo assinadas, para gue se produzam os devidos
efeitos legais, ap6s o competente depésito deste Instrumentc Coletivo no Orgao Regional do
Ministério do Trabatho e Emprego, conforme dispbe o Art. 614 £LT.

Goiania-GO, 01 de Feversiro de 2007
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EMERATEL EMBRATEL
Raissa Lumack de Moura Sergio Ramim Moutinho
Diretora Executiva de Gerente de Planejamentode RHe
Recursos Humanos  Qualidade Relacbes Sindicais
CPF. 667.445.017-68 CPF. 887.189.727-72
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T SINTTEL-GO/TO
Vanderiei Nunes Rodrigues
Presidente
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